
 

Отчет о работе городского педагогического сообщества учителей физической культуры 
 

за 2021-2022 учебный год 

 

1. Цель работы: совершенствование педагогического мастерства учителей физической культуры г. Петрозаводска  и повышение качества 

образовательного процесса через использование современных образовательных технологий. 
 

2. Задачи, результаты деятельности, профессиональные затруднения педагогов: 
Задачи Деятельность по решению задач Результат деятельности  Выявленные профессиональные 

затруднения педагогов 

Задачи на 2022-2023 

учебный год Традиционные формы 

(совещания, заседания, 

мастер-классы, круглые 

столы и др.) 

Инновационные формы 

(вебинары, дистанционные 

консультации, тьюторские 

команды и др.) 

1.например: 

Ознакомить педагогов с 

нормативно-правовыми 

документами, 

информацией о 

содержании 

образования, новыми 

технологиями, 

альтернативными 

учебниками и пособиями 

Проведено 

Дата проведения 

/количество участников 

– 29 чел. 

сентябрь   

тема: 

«Реализация 

Всероссийского проекта 

«КЭС Баскет»  21 

участник. 

 

- - Проведение школьного 

этапа ВОШ по физической 

культуре. Единство 

требований к выполнению 

практической части ВОШ. 

Привлечь к обсуждению 

программы школьного 

этапа ВОШ молодых 

педагогов стаж 3 года. 

2. Совершенствовать 

профессиональную 

компетентность 

педагогов через участие 

в работе мастер-

классов, круглых столов, 

практических занятий, 

Декабрь 

Тема: 

Анализ результатов 

олимпиады ВОШ 

 Муниципальный этап 

ВОШ проведён на 

высоком уровне, 

компетентная работа 

учителей 

участвовавших в 

Проблемы педагогов: 

конфликтные ситуации в 

коллективе, проблема 

нежелания обучающихся 

выполнять требования 

учителя, объяснение 

Техника безопасности на 

уроках физической 

культуры. Причины 

травматизма. 



видеоконференциях, 

вебинарах, on-line 

консультациях и т.д. 

Повышение мотивации 

и качества обучения 

через новые формы, 

методы и приемы.  18 

участников 

составлении заданий. требований выполнения 

программы родителям 

обучающихся. 

3. Организовать 

методическое 

сопровождение 

подготовки педагогов к 

проведению ВПР, ГИА 

    Улучшение качества 

образования через 

повышение уровня 

профессиональной 

компетентности учителя. 

Актуальность работы 

учителей по темам 

самообразования. 

4. Организовать 

деятельность по 

внедрению и апробации 

инновационных 

разработок и 

распространению 

педагогических идей по 

проблемам работы с 

учащимися разного 

уровня подготовки и 

формированию 

компетенций. 

31 Марта. 

Присутствовало 36 

учителей 

Анализ рабочих 

программ по предмету 

1-4 классы  

Аттестация 

педагогических 

работников. Оказание  

помощи учителям, 

проходящим аттестацию   

в течение  

года. 

3 июня подведение 

итого Муниципального 

этапа Спартакиады 

школьников г. 

В Детско-юношеском  

центр при поддержке 

Центра развития 

Образования приняли 

участие в IV Городском 

конкурсе для 

педагогических 

работников 

муниципальных 

образовательных 

учреждений 

Петрозаводского 

городского округа «Я 

умею спасать жизнь». 

Конкурс проходил 12 

мая в очном формате . 

В связи с плотным 

расписанием 

Всероссийских, 

Региональных и 

муниципальных 

мероприятий семинары 

не провели. 

  



Петрозаводска. 

5.  Совершенствовать 

формы и методы по 

организации работы с 

одаренными детьми 

Подготовка к 

муниципальному этапу 

«Президентские 

состязания» и 

«Президентские 

спортивные игры» 

    

 

Выводы: сильная сторона работы ГПС - квалифицированный состав педагогов города Петрозаводска, пополнение активной 

,целеустремлённой молодёжью, слабая сторона- нерегулярные участия в семинарах проводимых ПетрГу (ИФКСИТ), в 2022 году отменили 

международный конгресс учителей физической культуры. 

 

Предложения: (адресные) Более тесное сотрудничество с ПетрГу (ИФКСИТ). 

 

Руководитель городского педагогического сообщества                                                        Оньшина Елена Геннадьевна 

 

Дата: 01.06.2022 г. 


