
Отчет о работе городского педагогического сообщества учителей предметной области «Искусство» 
 

за 2021-2022 учебный год 

 

1. Количественный показатель кадрового состава городского педагогического сообщества: 

 
Количество педагогов Высшая категория Первая категория 

 

Без категории/ 

соответствие 

71 (30 школ) 30 7 34 

 

2. Цель работы: повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС и Концепции преподавания предметов 

области «Искусство»  
 

3. Задачи, результаты деятельности, профессиональные затруднения педагогов: 
Задачи Деятельность по решению задач Результат деятельности  Выявленные 

профессиональные 

затруднения педагогов 

Задачи на 2022-2023 

учебный год Традиционные формы 

(совещания, заседания, 

мастер-классы, круглые 

столы и др.) 

Инновационные формы 

(вебинары, дистанционные 

консультации, тьюторские 

команды и др.) 

1. Повышать общий 

культурный уровень 

педагога предметной 

области «Искусство», 

продолжать знакомство с 

творческими 

коллективами и 

культурными ресурсами 

города и Республики 

05.04 – Заседание 

педагогического 

сообщества «Ресурсы 

Филармонии в помощь 

учителю» (Филармония) – 

23 человека 

 

06.10 - ПЕРВАЯ  АРТ-

гостиная «Открывая тайны 

Drolls» - 27 человек. 

 

На данных мероприятиях педагоги 

познакомились с творчеством 

групп «Миллениум» и «Drolls», 

ресурсами Карельской 

государственной филармонии ее 

возможностях в работе учителя. 

Музыканты «Дроллс» 

сопровождали свое выступление 

рассказами о старинной музыке и 

инструментах, которые в 

огромном количестве принесли на 

встречу. 

Педагоги смогли узнать много 

новой и интересной информации, 

которую можно использовать на 

уроках, а также получили 

контакты, благодаря которым они 

смогут поддерживать связь с 

музыкантами. 

- Сотрудники филармонии 

и педагоги составили 

примерный план работы 

на 2022-2023 учебный 

год. 



2. Совершенствовать 

профессиональную 

компетентность 

педагогов через участие в 

работе мастер-классов, 

круглых столов, 

практических занятий, 

видеоконференциях, 

вебинарах, on-line 

консультациях, 

разработку олимпиадных 

заданий 

21. 09 – 23.09.2021 

Участие в проекте 

«Мастерская прошлого» 

МОУ «Средняя школа № 

36» (Изготовление 

сувенирного кантеле) – 10 

человек 

Сентябрь 2021 г. – работа 

олимпиадной комиссии по  

разработке олимпиадных 

работ муниципального 

этапа – 7 человек. 

 Сувенирное кантеле, которое 

можно использовать на уроках 

музыки, ИЗО, МХК. Два педагога 

в дальнейшем приняли участие в 

проекте по изготовлению 

национального инструмента 

йохико и обучению игры на 

данном инструменте. 

 Продолжить участие в 

проекте. 

3. Представить анализ 

работы педагогического 

сообщества за 2020-2021 

гг. Активизировать 

педагогов на обсуждение и 

составление плана 

работы на 2021-2022 у.г., 

а также определения 

методической темы 

«Реализация Концепции 

преподавания предметов 

области «Искусство» 

23.09.21– заседание 

педагогического 

сообщества на базе МОУ 

«Средняя школа № 29» - 

23 человека.  

Тема: «Отчет работы МО 

за 2020-2021 гг. План 

работы на 2021-2022 гг 

 Плана работы на 2021-2022 у.г., 

определение методической темы 

года - «Реализация Концепции 

преподавания предметов области 

«Искусство» 

 

  

4. Поддержка инициатив 

педагогов, привлечение в 

работу жюри городских 

мероприятий, публикации 

методических 

разработок, создание 

условий для развития 

творчества и ситуации 

успеха. 

28.11 – Первый городской 

Фестиваль «Битва хоров» - 

9 школьных коллективов. 

Организатор – А.В. 

Мельникова, учитель 

музыки МОУ «Средняя 

школа № 9»  

10.12  - Городской конкурс 

игровых пособий 

«Музыкальная шкатулка»  

среди музыкальных 

руководителей ДОУ 

Петрозаводска. Жюри -  
Ольга Эвальдовна Сенева, 

учитель музыки МОУ 

"Средняя школа № 12", 

 Первый городской Фестиваль 

«Битва хоров» показал уровень 

исполнительского мастерства 

детей.  

Методические разработки – 

аудиоуроки учителя музыки МОУ 

«Средняя школа № 12» находятся 

в открытом доступе в группе 

«Учителя «Искусства» 

Петрозаводска 

https://vk.com/club42413040 в 

социальной сети ВКонтакте и 

получают положительные отзывы. 

 Продолжить работу по 

данным направлениям 

В 2022 году планируется  

большее количество 

участников Фестиваля 

«Битва хоров», т.к. ранее 

это было окружное 

мероприятие, которое в 

дальнейшем переросло в 

статус городского. 

https://vk.com/club42413040


Евгения Владимировна 

Борисова, учитель музыки 

МОУ "Лицей № 1" 

Публикация методических 

разработок О.Э. Сеневой, 

учителя музыки МОУ 

«Средняя школа № 12» в 

группе «Учителя 

«Искусства» 

Петрозаводска 

https://vk.com/club42413040 

Публикация И.В. 

Новиковой, учителя 

музыки МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия» в журнале 

«Столичное образование» 

(март 2022) 

05.05 – Консультация З.Б 

Ефловой, кандидата 

педагогических наук, 

старшего методиста МАУ 

ДПО ЦРО  «Как написать 

педагогическую статью» – 

4 человека 

Публикация достижений 

учителей в социальной 

группе ВКонтакте 

5 Организация  16.12 – III Городской 

Фестиваль уроков и 

мастер-классов с 

использованием этно-

регионального 

компонента, посвященный 

Году народного искусства 

и нематериального 

наследия (МОУ «Средняя 

школа №; 9»)  – 35 человек 

 Свой профессиональный опыт на 

уроках и мастер-классах 

представили 7 педагогов 

предметной области «Искусство» 

наряду с учителями МОУ 

«Средняя школа № 9» 

 Городской Фестиваль 

уроков и мастер-классов с 

использованием этно-

регионального 

компонента является 

традиционным и 

проводится на базе МОУ 

«Средняя школа № 9» с 

2019 года. 

https://vk.com/club42413040


6.Создание условий для 

сохранения 

психологического 

здоровья учителя, 

условий для укрепления 

благоприятного 

климата в 

педагогическом 

сообществе. 

17.02.2022 – Заседание 

педагогического 

сообщества по теме 

«Профилактика 

профессионального 

выгорания педагога» (Е.О. 

Бурачевская, кандидат 

психологических наук, 

преподаватель кафедры 

психологии Института 

педагогики и психологии 

ПетрГУ) – 25 человек 

Коллективные выходы в 

учреждения культуры 

горда – Национальный 

театр РК, Музыкальный 

театр РК, Филармония РК, 

Дворец Искусств 

(Кондопога). 

 Педагоги изучили уровни 

синдрома профессионального 

выгорания и его основные 

причины, получили представление 

о симптомах и стадиях 

профессионального выгорания 

учителя, узнали о путях его 

преодоления и методах 

профилактики. 

Также учителя выполнили ряд 

упражнений, которые позволяют 

сбросить негативные эмоции и 

снять напряжение, получили 

ответы на интересующие их 

вопросы. 

 Организация семинаров 

по сохранению 

физического и 

психологического 

здоровья учителя, серии 

оздоровительных 

мероприятий. 

Коллективные выездные 

экскурсии и концерты. 

7.  Совершенствовать 

формы и методы по 

организации работы с 

одаренными детьми 

Февраль. Творческий 

конкурс для учащихся ОО 

«Детвора» - 70 учащихся 

(дистанционно). 

15 апреля – x городской 

фестиваль пионерской 

песни среди классных 

хоров, посвященный 100-

летию создания 

пионерской организации – 

8 коллективов 

   Продолжить работу по 

данным направлениям 

 

8 Публикации 

методических 

материалов и анонсов 

мероприятий в группе 

«Учителя «Искусства» 

Петрозаводска 

https://vk.com/club42413040 

70     

 

https://vk.com/club42413040


Выводы Педагоги в течение учебного года активно участвовали в мероприятиях педагогического сообщества – заседаниях, 

семинарах, экскурсиях, концертах. В течение учебного года учителя повышали свое профессиональное мастерство, были инициативны в 

представлении своего опыта работы на различных площадках, успешны в различных конкурсах, проявили высокую организованность во 

время проведения муниципального этапа ВОШ по Искусству. 

Заметна высокая мотивация педагогов в развитии своего творческого и педагогического потенциала. 

Коллеги эффективно взаимодействуют друг с другом, делятся своими наработками и победами. Среди коллег царит атмосфера 

взаимопонимания и творческого содружества.  

На заключительном заседании работа методического объединения была оценена педагогами положительно, также были намечены 

точки роста. 

 

             Перспективные направления и формы работы МО:  

            1 Мероприятия по сохранению физического и психологического здоровья учителя.  

2.Наставничество. При существующей поддержке молодого учителя на месте (в школе), необходимо оказывать и предметную 

помощь. 

3.Наполнение базы методических материалов для педагогов, а также заданий для школьного этапа олимпиады по Искусству (МХК) 

            4.Наполнение электронной базы методических разработок педагогов, находящейся в открытом доступе. 

            5. Межрегиональный Форум учителей предметной области «Искусство» совместно с Карельским институтом развития образования (в 

проекте) 

             

Предложения: Обмен опытом  работы городских педагогических сообществ. Возможность посещать уроки учителей предметной области 

«Искусство» (закрепленное нормативным документом). 

 

Руководитель городского педагогического сообщества                                                        Венгерова Наталья Артуровна 

Дата 23.05.2022 


